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1. Dabei hilft Ihnen diese Checkliste

Ziele für sich zu formulieren, ist das eine – sie dann auch umzusetzen etwas ganz anderes. Denn wenn Sie den Kopf mit den alltäglichen Aufgaben voll haben, kann es schon einmal passieren, dass Sie Ihre langfristigen Vorhaben aus den Augen verlieren. Aber das muss nicht sein! Es ist schon die halbe Miete, wenn Sie sich vorab Gedanken machen, was zur Erreichung Ihrer Ziele notwendig ist. Die folgende Checkliste zeigt Ihnen auf einen Blick, welche Schritte Sie bedenken sollten.
Sie können diese Checkliste individuell weiter verarbeiten:

Wenn Sie der Checkliste noch eigene Notizen hinzufügen wollen, können Sie das Dokument einfach bearbeiten und abspeichern.
2. Checkliste 
	Schritte zur Zielerreichung
	√

	Welche einzelnen Schritte sind notwendig?
	

	In welcher zeitlichen und logischen Reihenfolge sollten Sie sie unternehmen?
	

	Welchen Zeitrahmen erfordern die einzelnen Schritte? 
	

	Wer ist gegebenenfalls bei ihnen beteiligt? 
	

	Was ist für die Umsetzung nötig? 
	

	Wie können Sie sicherstellen, dass Sie an Ihre Umsetzungsstrategie erinnert werden? 
	

	Was ist der erste Schritt zur Zielerreichung? 
	

	Wann genau erfolgt der erste Schritt? 
	

	Wo genau, in welcher Situation, an welchem Ort erfolgt der erste Schritt? 
	

	Was werden Sie beim ersten Schritt sagen, hören, fühlen und tun und wie genau werden Sie vorgehen? 
	

	Woran erkennt Ihr Umfeld, dass Sie mit der Zielerreichung begonnen haben? 
	

	Wie belohnen Sie sich am Ende bei der Zielerreichung? 
	


3. Auf diese Tücken müssen Sie achten

Beachten Sie!

Stecken Sie sich Ihre Ziele nicht zu hoch
Viele begehen bereits bei der Formulierung ihrer Ziele einen fatalen Fehler: Sie sind zu ehrgeizig. Tappen Sie nicht in diese Falle und stecken Sie sich stattdessen Ziele, die Sie erreichen können. Das heißt nicht, dass umfangreiche Vorhaben tabu sind. Vielmehr sollten Sie überlegen, ob Sie ein großes Ziel vielleicht auf Umwegen, also über mehrere kleine Ziele erreichen können.
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